
ZÁPIS Z PRACOVNÍ SCHŮZKY PS KP Prevence 

 

DATUM:    17. 1. 2012 

PŘÍTOMNI:    Fidlerová (Matýsek), Francová(Matýsek), Jaborová(ZŠ Praktická), Jakubíčková(K‐centrum), 

Maťková(sociální odbor), Lysáčková (Farní charita Rce n.L.), Pětníková (Farní charita Rce n.L.),   

OMLUVENI:   Franc (Naděje), Racinsky (ÚP) 

 

PROGRAM: 

I. Přivítání hostů – zájemců o členství ve skupině, představení členů pracovní skupiny 

II. Předání info z řídící skupiny, která proběhla 9. 1. 2012 

III. Dotační řízení Města Roudnice nad Labem  

IV. Informace ze setkání preventistů na KÚ Ústeckého kraje:  

V. Diskuzní seminář – pozvánka 

VI. Ostatní 

 

AD  I.   Hosté‐ zájemci o členství  

  Vysvětleny podmínky, za jakých se mohou stát členy pracovní skupiny. 

AD II.   Informace z řídící skupiny: 

a) Základní informace o sociální reformě, předání kontaktů na pracovníky Úřadu práce. 

b) Vyhodnocení  KPSS a příprava monitorovací zprávy. Koordinátoři pracovních skupin KP vypracují za své 

skupiny. 

c) Projekt KPPSS ORP Roudnice n. L.  z výzvy 78 – byl podpořen ve výši 2 125 856 Kč. Období realizace 

projektu 4/2012‐2/2014. 

Cíle projektu: 

1. Profesionalizace procesu KPSS ‐ tvorba a revize metodik pro komunitní plánování, vymezení rolí a 
kompetencí aktérů KP, profesionalizace ŘSKP, metodická podpora účastníků KPSS 
2. Vyhodnocení plnění a efektivity 2. Komunitního plánu sociálních služeb na období 2010‐12 a 
příprava 3. Komunitního plánu se střednědobou platností (2013‐2016) – vytvoření POCITOVÉ MAPY, 
SWOT ANALÝZA, soutěž o logo KPSS, komunitní plán na 4 roky 
3. Vyšší zapojení zadavatelů (především obcí spádového regionu Roudnice n.L. jako ORP), 
poskytovatelů a uživatelů sociálních služeb do procesu KPSS – 3 kulaté stoly, na konci období odborná 
Konference 
4. Podpora aktivit Pracovních skupin a Řídící skupiny, zavedení systému implementace a hodnocení 
plnění  Komunitního plánu 
5. Zvýšení informovanosti o sociálních službách v regionu pro zadavatele, poskytovatele i uživatele  

–  vytvoření KATALOGU SOCIÁLNÍCH SLUŽEB a FILMOVÉHO DOKUMENTU o poskytovaných službách 

v Rci n. L..  

 

d) Upřesnění pravidel (organizačních)hodnocení projektů v rámci dotačního řízení Města Rce n. L. 

e) Plán činnosti na pracovní skupiny ne rok 2012 

 

 

 

 



 

AD  III.  Dotační řízení Města Roudnice nad Labem – info na  

 http://www.roudnicenl.cz/radnice‐a‐samosprava/granty‐a‐dotace.html 

Přijímání žádostí do 31. 1. 2012. Termín hodnocení projektů je stanoven na 20.2.2012(pondělí), časový 

harmonogram pro hodnocení jednotlivých skupin bude stanoven. 

AD  IV. Informace ze setkání preventistů na KÚ Ústeckého kraje – které se konalo 13. 12. 2011 za přítomnosti 

Mgr. Jiránka z MV.  

Informace o zpřísnění podmínek dotací MV na prevenci kriminality. Město musí mít zpracováno: 

‐ Analýzu potřebnosti 

‐ Program prevence kriminality na daný rok 

‐ Fungující komisi prevence kriminality (návrh na propojení skupiny KP Prevence sociálně negativních 

jevů s komisi prevence kriminality). 

Možnost podání projektů nejenom pro obce, ale i NNO prostřednictvím projektu obce do 15. 2. 2012. Jedna 

NNO může podat i několik projektů, které musí schválit Rada Města Rcen.L. Podíl spolufinancování činí 10%. 

Město Rce n.L. plánuje podání projektu na pobytový letní program pro děti a asistenta prevence kriminality. 

Naděje plánuje projekt na vybavení  klubovny pro děti v AD. 

 

AD  V. Diskuzní seminář – „Přenos dobré praxe z Velké Británie v oblasti inkluzivního  vzdělávání, zejména 

začleňování romských dětí a žáků pocházejících z ČR ve školách hlavního vzdělávacího proudu“‐ 

13.2.2012(pondělí) v knihovně od 9,30‐ 15,30 hod. 

Cílem semináře  ‐  je svést dohromady všechny relevantní aktéry, kteří se na místní a regionální )úrovni podílejí 

na vytváření  inklusivního vzdělávání především pro romské žáky; diskuze,  výměna zkušeností a příklad dobré 

praxe s profesionály  z  Velké Británie. 

 

AD  VI. Ostatní 

2. informace z organizací 

K‐centrum – změna ve vedení 

Matýsek: 

‐ nové prostory 

‐ Registrace sociální služby NZDM – cíl. skupina 6‐12 let, provozní doba NZDM ‐3xtýdně  

od 13,30 do17,30hod. Budou podávat žádosti o dotace v rámci 2.kola dotačního řízení na KÚ, MPSV a 

v rámci 1.kola na Město Rce n.L., dále na nadace. 

 

Odbor sociálních věcí: 

 ‐     přechod části zaměstnanců pod ÚP 

‐ vláda schválila novelu zákona o SPOD, která by měla platit od 1. 7. 2012 

 

ZŠ Praktická – odliv žáků odchodem obyvatel z Rejdiště 

 

Farní charita Roudnice n. L. – informace o uskutečněné Tříkrálové sbírce 2012 a jejím výtěžku 101.078,‐Kč 

 

Termín příštího setkání 20. 2. 2012 při hodnocení projektů. 

 

Zápis zpracovala:  Pětníková 


